BITEG

Aktuelle Rechtsprechung zum Personalwesen — Update-Seminar

Es gibt wohl kaum einen Bereich, in dem die Fille der Themen durch aktuelle Rechtsprechung so deutlich
bestimmt wird, wie das Personalwesen. Das gilt sowohl fiir den Bereich der Tarifbeschéftigten als auch fir das
Beamtenrecht.

Das Seminar eroffnet einen breiten Uberblick liber die aktuelle Rechtsprechung der grundlegenden Themen des
Personalwesens und gibt Empfehlungen zur praktischen Umsetzung und Anwendung der Rechtsprechung.
Neben der Behandlung der maR3geblichen aktuellen Themen des Personalwesens kénnen die Teilnehmenden
auch eigene Schwerpunkte zur Vertiefung bestimmen.

Schwerpunkte

1. Tarifrecht

- Eingruppierungen

- Befristungsrecht

- Abmahnung/Kindigung

— Stellenbesetzungsverfahren
- Direktionsrecht

2. Beamtenrecht

- Laufbahnrecht

- Versetzungsverfahren in den Ruhestand wegen Dienstunfahigkeit
— Konkurrentenstreitverfahren

3. Personalvertretungsrecht in Tarif- und Beamtenverfahren

Seminar-Informationen:

Mit einer Buchung erwerben Sie 1 Nutzerlizenz fur eine/n Teilnehmende/n. Mehrfachbuchungen sind mdglich.
Eine Weiterreichung des Onlineseminar-Links ist ausgeschlossen. Verstdl3e dagegen fuhren zu
Nachforderungen.

Weitere Informationen zur Nutzung unserer Onlineseminare finden Sie auf www.biteg.de.
Preis
170.00 € zzgl. 19% MwsSt.

Referent/-in

Verwaltungsdirektor Hans Bertels, Dozent von BITEG-Seminaren seit tber 20 Jahren, hat in seinem Hause
seit Jahren die E-Akte eingefuhrt

Seminarteilnehmende



BITEG

Personalverwaltung, Personalvertretung, Gleichstellungsbeauftragte, Datenschutzbeauftragte,
Schwerbehindertenvertretung, Beschéftigte von kommunalen Unternehmen und Betrieben

Ort und Datum

Online

24-09-2021 (10:00 - 15:00 Uhr)



