
Aktuelle Rechtsprechung zum Personalwesen – Update-Seminar 2025

Es gibt wohl kaum einen Bereich, in dem die Fülle der Themen durch aktuelle Rechtsprechung so deutlich

bestimmt wird, wie das Personalwesen. Das gilt sowohl für den Bereich der Tarifbeschäftigten als auch für das

Beamtenrecht. Das Seminar eröffnet einen breiten Überblick über die aktuelle Rechtsprechung der

grundlegenden Themen des Personalwesens und gibt Empfehlungen zur praktischen Umsetzung und

Anwendung der Rechtsprechung.  Neben der Behandlung der maßgeblichen aktuellen Themen des

Personalwesens können die Teilnehmenden auch eigene Schwerpunkte zur Vertiefung bestimmen.

Schwerpunkte

1. Tarifrecht

Eingruppierungen

Befristungsrecht

Abmahnung/Kündigung

Stellenbesetzungsverfahren

Direktionsrecht

2. Beamtenrecht

Laufbahnrecht

Versetzungsverfahren in den Ruhestand wegen Dienstunfähigkeit

Konkurrentenstreitverfahren

3. Personalvertretungsrecht in Tarif- und Beamtenverfahren

Preis

180.00 € zzgl. 19% MwSt.

Referent/-in

Verwaltungsdirektor Hans Bertels, Dozent von BITEG-Seminaren seit 1997

Seminarteilnehmende

Personalverwaltung, Personalvertretung, Gleichstellungsbeauftragte, Datenschutzbeauftragte,

Schwerbehindertenvertretung, Beschäftigte von kommunalen Unternehmen und Betrieben

Ort und Datum

Online

25-03-2025 (10:00 - 15:00 Uhr)

BITEG


