
Das Direktionsrecht des Arbeitgebers in Corona-Zeiten

Die derzeitige Corona-Pandemie ist kein Freifahrtschein für Arbeitgeber, wenn es um Anweisungen zur

Arbeitserledigung geht – aber eben auch nicht für Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer. 

Der Arbeitgeber hat vielmehr zur Aufrechterhaltung seines Aufgabenkataloges ein Instrumentarium zur Hand,

das er mit Konsequenz, aber auch mit Fingerspitzengefühl, in diesen schwierigen Zeiten einzusetzen in der

Lage sein muss.

Das Seminar gibt einen Überblick über die Handlungsbreite des Direktionsrechts insbes. in Zeiten der Corona-

Pandemie, aber auch Antworten auf die Fragen der Teilnehmerinnen und Teilnehmer.

Schwerpunkte

1.    Anweisungen im Rahmen des Direktionsrechts

2.    Einsätze außerhalb des originären Arbeitsplatzes

3.    Verlagerung der Arbeitszeiten

4.    Delegation von Befugnissen auf Führungskräfte

5.    Besondere Anweisungen zum Verhalten in der Behörde

6.    Fragen der Teilnehmenden

 

Seminar-Informationen:

Mit einer Buchung erwerben Sie 1 Nutzerlizenz für eine/n Teilnehmende/n. Mehrfachbuchungen sind möglich.

Eine Weiterreichung des Onlineseminar-Links ist ausgeschlossen. Verstöße führen zu Nachforderungen.

Weitere Informationen zur Nutzung unserer Onlineseminare finden Sie auf www.biteg.de.

 

Preis

140.00 € zzgl. 19% MwSt.

Referent/-in

Verwaltungsdirektor Hans Bertels, Dozent von BITEG-Seminaren seit 1997

Seminarteilnehmende

Führungskräfte, Personalamt, Rechtsamt, Personalrat

Ort und Datum

Online

03-11-2020 (14:30 - 16:00 Uhr)

BITEG


