
Das Gesundheitsmanagement in der Kita

Die Analyse und Bewertung des Gefährdungspotenzials sind notwendige Instrumente zur Feststellung von

Arbeitsbelastungen und Gesundheitsgefährdungen. Eine bewusste Grundhaltung schafft hier Achtsamkeit,

Sicherheit und senkt den Krankenstand bei Beschäftigten und Kindern.

Das Seminar geht den Fragen nach: Wer, was, wann, wie, wo, warum und wodurch finden 

Untersuchungen und dazugehörende Unterweisungen/Einweisungen in Arbeitsprozessen statt? Fragen und

Beispiele der Teilnehmenden sind willkommene Seminarbestandteile.

 

Schwerpunkte

1.      Rechtsgrundlagen des Arbeitsschutzes in der Kita

2.      Prävention statt Arbeitsunfähigkeit

3.      Das Arbeitsschutzmanagementsystem in der Kita – die Gefährdungsbeurteilung

4.      Partizipation und der Eigenanteil – daraus erstellte Pläne

5.      Fristen, Formen und Rahmenbedingungen für Unterweisungen

6.      Die regelmäßigen Unterweisung

7.      Die Anlass bezogene Unterweisung

8.      Formen und Notwendigkeiten der Auseinandersetzung bei Fehlverhalten

9.      Falldiskussionen anhand von Praxisbespielen

10.  Fragen und Erfahrungsaustausch der Teilnehmenden

 

Preis

170.00 € zzgl. 19% MwSt.

Referent/-in

Frau Karin Albrecht, ehemalige Kita-Leiterin, langjährige Geschäftsführerin einer Kita und heute Kita-Beraterin

Seminarteilnehmende

–       Pädagogische Fachkräfte von Kindertagesstätten

–       Jugendamt (PraxisberaterInnen)

–       Verantwortliche von kommunalen und freien Trägern

 

Ort und Datum

IBIS Hotels Dresden Zentrum, Prager Straße 9, 01069, Dresden
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