
Der Einsatz von Praktikanten und Quereinsteigern in der Kita

Zunehmend arbeiten Quereinsteiger in Kindertagesstätten. Sie und die Praktikanten brauchen bei

Arbeitsaufnahme sofort Unterstützung. Die Kita-Leitungen und -Teams müssen dazu klären:

·      Welche Unterstützung brauchen Praktikanten und Quereinsteiger?

·      Wer ist Ausbilder und/oder Ansprechperson?

·      Welche Pflichten sind zu vermitteln, welche Unterweisungen u. Informationen sind notwendig?

·      Welcher fachliche und organisatorisch-methodischer Austausch entspricht den Anforderungen?

·      Welche Betreuungs- und Überwachungspflichten sind Aufgaben der Kita?

Die Praktikantenanleitung gehört zu den Basisaufgaben der sozialpädagogischen Fachkräfte, sie ist Teil der

Konzeption einer jeden Einrichtung.

Fragen der Teilnehmenden und der Erfahrungsaustausch sind ein wichtiger Seminarbestandteil.

 

Schwerpunkte

1.    Zielaspekte des Ausbildungsleitfadens, Leitgedanken und Grundorientierung

2.    Rahmenbedingen für die spezielle Anleitung in der Einrichtung

3.    Spezielle Voraussetzung der Ausbildungsleitung

4.    Pflichten der Praktikanten/Quereinsteiger

5.    Überblick über das sozialpädagogische Arbeitsfeld

6.    Der Anleitungsprozess

7.    Methoden der Anleitung

8.    Falldiskussion anhand von Praxisbeispielen und Fragen der Teilnehmenden

 

Preis

185.00 € zzgl. 19% MwSt.

Referent/-in

Karin Albrecht, ehemalige Kita-Leiterin und Geschäftsführerin einer Kita, heute Kita-Beraterin

Seminarteilnehmende

·      Pädagogische Fachkräfte und Leitungen von Kindertagesstätten

·      Praxisberaterinnen und –berater des Jugendamtes

·      Verantwortliche von kommunalen und freien Trägern
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Ort und Datum

ParkHotel Kolpinghaus Fulda Betriebs GmbH, Goethestraße 13, 36043, Fulda

05-06-2020 (09:00 - 16:00 Uhr)
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