
Die Erfüllung des Bildungs- und Erziehungsauftrages in der Kita und im Hort
bei Gewährleistung der Aufsichtspflicht

Gesundheit und Wohlergehen der Kinder stehen im Mittelpunkt der Arbeit der Leitungskräfte wie auch des

pädagogischen Fachpersonals. Doch Öffnung und Vielfalt, Selbstbildung sowie die Balance zwischen „Ich“ und

„Wir“ brauchen einen klaren Rahmen, gesetzliche Rahmenbedingungen und die Fairness aller Beteiligten.

Wo sind rechtssichere Grenzen? Wo sind Freiräume? Welche Verantwortung und Konsequenzen entstehen für

die Leitung/das Team/jede einzelne Fachkraft? Das Seminar schafft Klarheit und Sicherheit und orientiert sich an

Praxisbeispielen und Fragen der Teilnehmenden.

Schwerpunkte

·      Das Sorgerecht der Eltern und ihr Anspruchsdenken

·      Der Bildungsauftrag und die Rechtsgrundlage der Aufsichtspflicht im Kita-Alltag

·      Verträge, Vereinbarungen, Aushänge und Gespräche – ein Informationssystem im Kita-Alltag

·      Die Rolle und Verantwortung des Teams und die Handlungssicherheit

·      Besondere Anlässe und deren Reglung

·      Datenschutz auf der sicheren Seite

·      Der Umgang mit kranken und außergewöhnlichen Kindern

·      Falldiskussionen an Praxisbeispielen

·      Fragen und Erfahrungsaustausch der Teilnehmenden

Preis

215.00 € zzgl. 19% MwSt.

Referent/-in

Karin Albrecht, ehemalige Kita-Leiterin und Geschäftsführerin einer Kita, heute Kita-Beraterin

Seminarteilnehmende

–       Pädagogische Fachkräfte von Kindertagesstätten

–       Jugendamt (PraxisberaterInnen)

–       Verantwortliche von kommunalen und freien Trägern

Ort und Datum

Central-Hotel KAISERHOF, Ernst-August-Platz 4, 30159, Hannover

21-02-2024 (09:00 - 16:00 Uhr)

BITEG


