
Die neue Rolle der Führungskraft  

Digitalisierung, agile Arbeitsformen und deutlich veränderte Ansprüche der jungen Generation an ihre

Führungskräfte prägen zunehmend die Verwaltungen. Klassische Führungsansätze sind zur Bewältigung der

damit zusammenhängenden Anforderungen immer weniger geeignet. Moderne Führungsansätze kommen

jedoch häufig aus der Start-up Szene und gehen an der Realität von Verwaltungen vorbei. Doch wie kann

moderne Führung in der Verwaltung aussehen?

Im Workshop werden verschiedene moderne Führungsansätze vorgestellt und mit den Teilnehmenden auf

Tauglichkeit für ihren konkreten Führungsalltag überprüft.

 

Schwerpunkte

·      VUCA, Digitalisierung, Agilität – werbewirksame Schlagwörter oder Realität?

·      Führung gestern und heute

·      Veränderte Ansprüche der jungen Generation an Beruf und Führung

·      Umgang mit Unsicherheit

·      VUCA – volatility, uncertainty, complexity, ambiguity – was davon betrifft die Verwaltung?

·      Auswirkungen auf die Führungsarbeit

·      Der coachende Führungsstil – geht das überhaupt?

·      Zukünftige Herausforderungen

·      Erfahrungsaustausch und Fragen der Teilnehmenden

 

Preis

185.00 € zzgl. 19% MwSt.

Referent/-in

Diplompsychologe Mario Hüttges, Personalentwickler, Coach

Seminarteilnehmende

Führungskräfte, Nachwuchsführungskräfte (maximal 10 Teilnehmende)

 

Ort und Datum

Roncalli-Haus e. V., Max-Josef-Metzger-Straße 12/13, 39104, Magdeburg

10-09-2020 (09:00 - 15:30 Uhr)
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