
Einführung in das Personalvertretungsrecht

Als neues Mitglied im Personalrat werden Sie ein verantwortungsvolles Amt zur Vertretung der Interessen Ihrer

Belegschaft übernehmen. Mit der Wahl zum Personalrat sorgen Sie als Organ der Mitbestimmung dafür, dass

die Anliegen der Beschäftigten bei Entscheidungen der Dienststelle adäquat berücksichtigt werden. Aber was ist

mit der Übernahme eines so verantwortungsvollen Amtes verbunden? Wie funktioniert erfolgreiche

Personalratsarbeit?

Mit unserem Seminar für angehende Personalräte erhalten Sie einen umfassenden Überblick über Ihre künftige

Personalratsarbeit. Lernen Sie im Seminar die rechtlichen Grundlagen, künftigen Aufgaben und

Gestaltungsmöglichkeiten eines Personalrats kennen.

Schwerpunkte

Einführung in das Personalvertretungs- und Arbeitsrecht

Persönliche Situation der Personalratsmitglieder

Organisation und Geschäftsführung der Personalvertretung

Überblick über die Beteiligungsrechte der Personalvertretung

Probleme und Fragen der Teilnehmenden und Erfahrungsaustausch

Preis

180.00 € zzgl. 19% MwSt.

Referent/-in

Rechtsanwältin Michaela Hocher, Schwerpunkt Arbeitsrecht, langjährige Dozentin

Seminarteilnehmende

(angehende) Personalvertretungsmitglieder, Personalrat

Hinweis: Bitte bringen Sie das PersVG Ihres Bundeslandes, den TVöD-VKA und die Arbeitsgesetze (Beck

Verlag) mit

Ort und Datum

Online

30-11-2026 (09:00 - 14:00 Uhr)

BITEG


