BITEG

Erfolgreiche Personalauswahl: Wie gewinne ich die Beste/den Besten?

Das Seminar erortert fachlich und praxisrelevant die gesetzlichen und tarifrechtlichen Rahmenbedingungen und
Anforderungen an eine erfolgreiche Personalauswahl. Teilnehmende erhalten Hinweise, wie der
Personalauswahlprozess rechtssicher und sinnvoll vor dem Hintergrund des demographischen Wandels sowie
dem Mangel an Fachkraften durchgefihrt werden kann.

Fragen und Erfahrungen der Teilnehmenden sind selbstverstandlich Bestandteil des Seminars.
Schwerpunkte
— Anforderungsprofil als Grundlage fur die Stellenausschreibung
— Stellenprofil
— rechtliche Grundlagen (insb. AGG, SGB IX, TzBfG),
Rechtscharakter und Inhalte der Stellen-ausschreibung
— Analyse von Bewerbungsunterlagen
— strukturiertes Gespréach
(Interviewleitfaden einschl. Mini-Assessment und
weitere Auswahlinstrumente)
— Arbeitsvertragsrecht einschl. Befristungsmoglichkeiten
— Fragen und Erfahrungsaustausch der Teilnehmenden
Preis
180.00 € zzgl. 19% MwsSt.
Referent/-in

Hans Bertels

Verwaltungsdirektor Hans Bertels, Dozent von BITEG-Seminaren seit 1997

Seminarteilnehmende

Beschéttigte in personalverwaltenden Stellen (Geschéftsleiter/innen, Personalsachbearbei-ter/innen),
Personalvertretung, Schwerbehindertenvertretung, Gleichstellungsbeauftragte

Ort und Datum

Online

18-04-2024 (10:00 - 15:00 Uhr)



