BITEG

Fit als Fihrungskraft, Teil 1: Der Rollenwechsel: Gestern Kollege, heute Chef

Aus Mitarbeitern werden Fuhrungskréafte. Die demografische Entwicklung beschleunigt diesen Prozess. Die
.Neuen“ brauchen Fihrungseigenschaften wie Souveranitat und sicheren Umgang mit Kollegen und
Vorgesetzten und die Fahigkeit, diese bei Bedarf auch stets einzusetzen. Das Seminar unterstitzt sie bei der
erfolgreichen Wahrnehmung ihrer neuen Rolle. Dabei steht die Einschatzung der neuen Identitat ebenso im
Vordergrund wie die Methoden des Fihrens. Es greift auf erfolgreiche Konzepte aus Verwaltungen und der
Wirtschaft zurtick und ermdglicht, praktische Beispiele und bisherigen Erfahrungen der Teilnehmenden zu
diskutieren und spezifische Fragen zu klaren.

Die Seminare Teil 1-3 kdnnen einzeln gebucht werden und bauen nicht aufeinander auf.

Schwerpunkte

=

Vom Geflhrten zum Fihrenden — welche Rolle spiele ich jetzt?

Welche Einstellungen und Verhaltensweisen sind fur mich hilfreich? Welche nicht?
Wie setze ich eigene Starken und Ressourcen erfolgreich ein?

Wie Uberwinde ich Blockaden?

Welche Sprache passt zu mir als Fihrungskraft und wie setze ich sie ein?

Wie organisiere ich meinen neuen Arbeitsbereich?

Wie gehe ich mit Hierarchie um? Wie gegeniiber Vorgesetzten und Mitarbeitern?
Wie delegiere ich Aufgaben effektiv?

Wie motiviere ich unterschiedliche, auch altere Mitarbeiter?

Fragen aus der Praxis der Teilnehmenden und Erfahrungsaustausch
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Preis
215.00 € zzgl. 19% MwSt.

Referent/-in

Mechthild Bilow, Beraterin fur Politik und Wirtschaft, Mediatorin und Buchautorin, langjahrige
Fuhrungserfahrung im Senat von Berlin und bei internationalen Unternehmen.

Seminarteilnehmende

Flahrungskrafte und Nachwuchsfiihrungskrafte der Kommunalverwaltung

Ort und Datum

Roncalli-Haus e. V., Max-Josef-Metzger-Straf3e 12/13, 39104, Magdeburg
25-03-2026 (09:00 - 16:00 Uhr)



