
Methoden für eine konstruktive Teamarbeit

Die Art der Zusammenarbeit im Team entscheidet über Erfolg oder Misserfolg. Eine gute Team Performance ist

das Ergebnis von gegenseitiger Wertschätzung und Unterstützung. Dieses Onlineseminar vermittelt Methoden

und Anregungen, um Teams zusammenschweißen und auf das gemeinsame Ziel auszurichten. Eine effektive

Strukturierung der Teamsitzung ist dabei ebenso wichtig wie die Reflexion der Zusammenarbeit und der

Kommunikationsprozesse.

Schwerpunkte

1.    Vier Phasen der Teamentwicklung

2.    Klassische Teamrollen

3.    Strukturierung von Teamsitzungen

4.    Aktives Zuhören

5.    Herausforderungen der Teamleitung

6.    Konfliktlösestrategien

7.    Fragen der Teilnehmenden, Reflexionsmöglichkeit

Preis

150.00 € zzgl. 19% MwSt.

Referent/-in

Diplom-Verwaltungswirtin Petra Henning, 1993-2012 Beamtin, seit 2013 Dozentin und Beraterin öffentlicher

Einrichtungen

Seminarteilnehmende

Führungskräfte, Projektleitungen, Team- und Arbeitsgruppenmitglieder der öffentlichen Verwaltung, die

gemeinsam Ziele erreichen und Erfolge feiern wollen.

Ort und Datum

Online

28-03-2024 (10:00 - 11:30 Uhr)
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