BITEG

Qualitat der Ausbildung in der kommunalen Verwaltung durch Umsetzung
des Ausbildungsplanes sichern ACHTUNG: DAS SEMINAR WIRD AUF DEN
16.08.2022 VERSCHOBEN

Bei der Ausbildung von Verwaltungsfachangestellten ist die praktische Ausbildung in der Behdrde ein wichtiger
Bestandteil. Die Nachwuchskrafte sammeln Erfahrungen und Fachkenntnisse, die die jungen Menschen auf die
vielseitigen Verwaltungsta?tigkeiten vorbereiten. Aber nicht nur der Ausbildungsrahmenplan sowie der
Ausbildungsplan der Verwaltung sollten zum Einsatz kommen, auch die individuellen Aufgaben der
Ausbildungsbehérde gehdren in den zu vermittelnden Lehrstoff, damit die Auszubildenden bestmdglich
entwickelt werden koénnen.

Das Seminar unterstitzt die Verantwortlichen bei der Aufstellung des kommunalen Ausbildungsplanes und zeigt
attraktive Moglichkeiten fur die Vermittlung der Lehrinhalte in der Praxis auf.

Schwerpunkte

1. Vorgaben

— Ausbildungsrahmenplan

— Kommunaler Ausbildungsplan

2. Optionen des Ausbildungsbetriebs

— Lehrunterweisung in der Verwaltung

— Projektarbeiten der Auszubildenden

— Personalentwicklungsplan/Qualifizierungsplan

— Zusatzliche und/oder vertiefende Kenntnisvermittlung
3. Betriebliche Bewertung der Ausbildung

— Bewertung der Auszubildenden

— Einschatzung ihres Wissenstandes

— Bewertung der Ausbildenden

4. Fragen, Praxisbeispiele und Diskussion der Teilnehmenden
Preis

150.00 € zzgl. 19% MwSt.

Referent/-in

Tim Rees, Personaltrainer Dozent und Autor
Seminarteilnehmende

Hauptamtsleiter, Ausbildungsbeauftragte, Personalsachbearbeiter, Personalrat

Ort und Datum
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Online

04-08-2022 (09:00 - 12:00 Uhr)



