
Setzt Corona das Arbeitsrecht außer Kraft? Arbeitsrecht auch/gerade in 
Corona-Zeiten flexibel anwenden

Die derzeitige Corona-Pandemie führt zu großen Einschränkungen in der Leistungserbringung der

Verwaltungen, die entweder geschlossen oder teilweise nur im Notbetrieb aufrechtzuerhalten sind. Dies stellt die

öffentlichen Arbeitgeber vor große Herausforderungen. Das Webinar gibt sowohl einen Überblick über

zahlreiche arbeitsrechtliche Grundlagen, die dem Arbeitgeber als Führungsinstrument in Pandemie-Zeiten

dienen, als auch Antworten auf die Fragen der Teilnehmerinnen und Teilnehmer.

Schwerpunkte

·      Einsatzplanung unter Beachtung des Eingruppierungsrechts

·      Veränderung der Arbeitszeiten

·      Zwangsurlaub

·      Home-Office

·      Verfügbarkeit der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

·      Verpflichtungen zum Notbetrieb

·      Freistellung

·      Absprachen mit dem Personalrat

·      Fragen der Teilnehmenden

 

Webinar-Informationen:

Mit einer Buchung erwerben Sie 1 Nutzerlizenz für eine/n Teilnehmende/n für unser Webinar.

Mehrfachbuchungen sind möglich. Eine Weiterreichung des Webinar-Links ist ausgeschlossen. Bei Verstoß

kommen Nachforderungen auf Sie zu.

Weitere Informationen zur Nutzung unserer Webinare finden Sie auf www.biteg.de.

 

Preis

140.00 € zzgl. 19% MwSt.

Referent/-in

Verwaltungsdirektor Hans Bertels, Dozent von BITEG-Seminaren seit 1997

 

Seminarteilnehmende

Führungskräfte, Personalamt, Rechtsamt, Personalrat

Ort und Datum

BITEG



Online

29-04-2020 (14:30 - 16:00 Uhr)

BITEG


