BITEG

Tarifvertrags- und Arbeitsrecht

Das Tarifvertrags- und Arbeitsrecht ist komplex, unterliegt standigen Anderungen und ist fur Nichtjuristen oft
schwer durchschaubar. Dieses Seminar vermittelt praxisnah die wesentlichen Grundlagen: von der Anbahnung
und dem Abschluss von Arbeitsvertragen tber die Rechte und Pflichten im laufenden Arbeitsverhéaltnis bis hin zu
dessen Beendigung. Dabei werden die Besonderheiten des offentlichen Dienstes sowie aktuelle Entscheidungen
der Arbeitsgerichte berlcksichtigt. Die Teilnehmenden erhalten Gelegenheit, eigene Fragen einzubringen und
vom Erfahrungsaustausch in der Gruppe zu profitieren.

Schwerpunkte

e Abgrenzung des Arbeitsverhdltnisses von anderen Vertragsverhéltnissen

Individuelles Arbeitsrecht vs. kollektives Arbeitsrecht

Anbahnung und Abschluss von Arbeitsvertragen

Rechtssichere Gestaltung des Arbeitsverhaltnisses

Rechte und Pflichten im Arbeitsverhéltnis im Allgemeinen

Besonderheiten im 6ffentlichen Dienst

Arbeitszeitrecht unter Berlicksichtigung der aktuellen Rechtsprechung der Arbeitsgerichte
Beendigung des AV ohne Kiindigung

Kindigung des Arbeitsverhaltnisses

Fragen der Teilnehmenden und Erfahrungsaustausch

Preis
360.00 € zzgl. 19% MwSt.

Referent/-in
Rechtsanwaltin Michaela Hocher, Schwerpunkt Arbeitsrecht, langjahrige Dozentin

Seminarteilnehmende

Personalamt, Personalrat, Filhrungskrafte, sonstige Interessierte, kommunale Unternehmen

Hinweis: Bitte bringen Sie Ihr TVOD-VKA und Arbeitsgesetze (Beck Verlag) mit
Ort und Datum

Online

07-12-2026 - 08-12-2026 (09:00 - 15:00 Uhr)



