BITEG

Umgang mit Dienstunfahigkeiten von Beamten und dem Verfahren der
Zurruhesetzung

Der Umgang mit langen Zeiten von Dienstunfahigkeit hat sich geandert. Weiterverwendung oder Rehabilitation
geht vor Versorgung. Kommt es doch zur Feststellung der Dienstunfahigkeit, erfordert die Erstellung der
Untersuchungsanordnung rechtliche Kenntnisse und der Gutachtenauftrag praktisches Geschick. Das BVerwG
hat die Anforderungen an das Verfahren verscharft, und seine langjahrige Rspr. zum Rechtschutz an das BVerfG
anpassen missen. Die schwierige Materie wird mit praktischen Beispielen erlautert und erértert. Auch eine
Handlungsanleitung und Mustertexte sowie Merkblatter im Seminarmaterial befahigt Sie zum rechtssicheren
Handeln.

Schwerpunkte

— Vermeidung der Friihpensionierung

- Zweifel an der Dienstfahigkeit

- lange Fehlzeiten und 6-3-6- Regelung

- Untersuchungsanordnung

- Gutachtenauftrag mit den richtigen Fragen

- Gutachtenerstellung

- Prifung und Entscheidung zur Dienstfahigkeit
- anderweitige Verwendung, Suchpflicht

- Begrenzte Dienstfahigkeit

- Zurruhesetzungsverfligung

- Reaktivierung

- Fragen und Erfahrungsaustausch der Teilnehmenden
Preis

180.00 € zzgl. 19% MwsSt.

Referent/-in

Gerhard Wittmer Ministerialrat a. D., Dozent von BITEG-Seminaren seit 1998

Seminarteilnehmende

Personalamt, Personalvertretung und sonstige interessierte Kolleginnen und Kollegen

Ort und Datum

Online

02-12-2026 (10:00 - 15:00 Uhr)



