
Verlängerung der Lockdown-Regelungen – neue arbeitsrechtliche Fragen

Wenn auch die aktuellen Beschlüsse von Bundes- und Landesregierungen „nur“ eine Verlängerung darstellen,

so treten arbeitsrechtlich neue Fragestellungen auf: Muss der Arbeitgeber die Anschaffung der med. Masken

bezahlen? Wie gestaltet sich der Unfallschutz im Homeoffice? Kann ich Beschäftigte im Homeoffice oder auch in

der Dienststelle zu anderen Tätigkeiten verpflichten? Welche Möglichkeiten hat der Arbeitgeber bei der

gesundheitlichen Absicherung seines Teams?

Das Seminar gibt einen aktuellen Überblick über Themen/Diskussionen in Fachliteratur und Rechtsprechung und

vermittelt pragmatische Lösungsansätze, um arbeitsrechtlich auch in der Corona-Pandemie zu bestehen. Fragen

der Teilnehmenden – gerne auch im Vorfeld gestellt – sind wichtiger Bestandteil des Seminars.

 

Schwerpunkte

1.        Anordnung von Homeoffice sowie Präsenzverpflichtung trotz Schließung der Verwaltung

2.        Mobiles Arbeiten

3.        Direktionsrecht des Arbeitgebers – Anweisungen zum Verhalten (Maske, Covid-19-Test … ),

Umsetzungen, Einsatzbereiche, …

4.        Direktive Anweisungen, z. B. Maskenpflicht und deren Konsequenzen, wie z. B. Bezahlung

5.        Veränderung der Arbeitszeiten, Mehrarbeit, Überstunden, Zwangsurlaub

6.        Aufgabenübertragung zwecks Belastungsausgleich

7.        Freistellung für Kinderbetreuung

8.        Lohnfortzahlung bei Quarantäne

9.        Arbeitsbefreiung und Verdienstausfall wegen Kinderbetreuung

10.    Freistellungsfragen

11.    Pflichten des Arbeitgebers gegenüber den Beschäftigten

12.    Die Rolle der Führungskraft

13.    Erfahrungsaustausch und Fragen aus der Praxis der Teilnehmenden

 

Seminar-Informationen:

Mit einer Buchung erwerben Sie 1 Nutzerlizenz für eine/n Teilnehmende/n. Mehrfachbuchungen sind möglich.

Eine Weiterreichung des Onlineseminar-Links ist ausgeschlossen. Verstöße dagegen führen zu

Nachforderungen.

Weitere Informationen zur Nutzung unserer Onlineseminare finden Sie auf www.biteg.de.

 

Preis

BITEG



160.00 € zzgl. 19% MwSt.

Referent/-in

Verwaltungsdirektor Hans Bertels, Dozent von BITEG-Seminaren seit über 20 Jahren

Seminarteilnehmende

Führungskräfte sowie Personalverwaltung, Hauptamt, Personalrat, Gleichstellungsbeauftragte,

Schwerbehindertenvertretung, kommunale Unternehmen

Ort und Datum

Online

24-02-2021 (14:00 - 16:00 Uhr)

BITEG


